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อาจารยที์�ปรกึษา :

เรื�อง :

ลงทะเบยีนวทิยานพินธส์ว่นแรก : ภาคการศึกษาที� 

วทิยานพินธส์ว่นแรก

กําหนดสง่ผลการศึกษา

วนัที�                                   

สอบหวัขอ้และเค้าโครงวทิยานพินธ์

วนัที�                                   

สอบป�องกันวทิยานพินธ์ กําหนดตีพมิพเ์ผยแพร/่สง่เล่มสมบูรณ์

ภาคการศึกษาที�                     ภาคการศึกษาที�                     

สถานะลงทะเบยีน (ระบุ) สถานะลงทะเบยีน (ระบุ) 

วนัที�                                   วนัที�                                   

วนัที�                                   วนัที�                                   

บนัทึกไวเ้พื�อเตือนความจาํ ในกระบวนการทําวทิยานพินธ์

สง่รายงานความก้าวหนา้ 5 ครั�ง

สง่รายงานความก้าวหนา้ 5 ครั�ง สง่รายงานความก้าวหนา้ 5 ครั�ง

สง่รายงานความก้าวหนา้ 5 ครั�ง



ข้อควรระวัง 
ที�ปรากฎป�ญหาอยู่บ่อยครั�ง

@LLMLawNIDAหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต

เมื�อได ้S ในวชิาวทิยานพินธส์ว่นแรกแล้ว ต้องเสนอสอบ
เค้าโครงวทิยานิพนธภ์ายใน 2 ภาคการศึกษา หากดาํเนนิการ
ไมทั่นกําหนด ต้องยื�นคํารอ้งขอขยายระยะเวลาการสอบหวัขอ้
และเค้าโครงวทิยานพินธ ์ก่อน 2 ภาคการศึกษา

สอบผา่นเค้าโครงแล้ว ต้องลงทะเบยีนวทิยานิพนธส์ว่นที�สอง
ภายใน 2 สปัดาหน์บัแต่วนัไดร้บัอนมุติั       

นักศึกษามหีนา้ที�ในการลงทะเบยีนทกุภาคการศึกษา แมจ้ะอยู่
ในกระบวนการทําวทิยานพินธก็์ตาม ต้องลงทะเบยีนรกัษา
สภาพ/พกัการศึกษา แล้วแต่กรณ ี

ระยะเวลาการศึกษา "รวม" ระยะเวลาการตีพมิพเ์ผยแพร ่

      (มเิชน่นั�น สง่ผลใหส้ิ�นสภาพความเป�นนกัศึกษา)

      (มเิชน่นั�น มค่ีาปรบัลงทะเบยีนล่าชา้)

      (มเิชน่นั�น หากไมป่รากฎการดําเนนิการลงทะเบยีนในระบบ 
      สง่ผลใหส้ิ�นสภาพนกัศึกษา)

       ดงันั�น นักศึกษาต้อง "วางแผน" การตีพมิพเ์ผยแพร่
      ใหอ้ยูใ่นระยะเวลาการศึกษาดว้ย 
      (มเิชน่นั�น สิ�นสภาพนกัศึกษา)

ขอ้บงัคับสถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตรว์า่ดว้ยการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2563



ดาวน์โหลดเอกสารได้ที�  http://law.nida.ac.th/program/16/60

สรุปขั�นตอน และแบบคํารอ้งต่าง ๆ 
ในการจัดทําวิทยานิพนธ์

เพื�อความปลอดภัยของข้อมูลของการดําเนินการเกี�ยวกับสถานะของนักศึกษา 
และเพื�อเป�นการยืนยันตัวตน หลักสูตรรบัคํารอ้งจากเมล์ @stu.nida.ac.th เท่านั�น 

การส่งเอกสารคํารอ้ง
ให้นักศึกษาจัดทําคํารอ้งที�ลงนามอิเล็กทรอนิกส์ พรอ้มลายเซ็นของอาจารย์ที�ปรกึษา (ถ้ามี)
โดยครบถ้วน และจัดส่งคํารอ้งที�ชัดเจน มายังเมล์ที�กําหนดเท่านั�น
วิธีการสแกนเอกสาร/ถ่ายรูป จากภาพ มาเป�น ไฟล์ PDF
คํารอ้งเกี�ยวกับวิทยานิพนธ์ (ขึ�นต้นด้วย วพ.) ส่งมาที� llm.gsl2@nida.ac.th

- ให้ส่งเมล์ให้ถูกต้องเพื�อป�องกันการตกหล่น และเพื�อให้การดําเนินการไม่ล่าช้า
- ตั�งชื�อเรื�อง และชื�อไฟล์ PDF เป�นชื�อแบบคํารอ้ง 
 เช่น ว.พ.02 นายนิติศาสตร ์มหาบัณฑิต (6411222222)

เพื�อที�เจ้าหน้าที�จะได้ดําเนินการได้อย่างชัดเจน และประโยชน์ในการสืบค้น
เมื�อหลักสูตรได้รบัคํารอ้งแล้วจะตอบกลับภายใน 1 วัน

นักศึกษาที�จัดทําวิทยานิพนธ์ต้องศึกษา
"ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ว่าด้วยการศึกษาฯ" เกี�ยวกับการจัดทํา
วิทยานิพนธ์อย่างละเอียด โดยได้รวบรวมไว้ในหน้าเว๊ปไซต์ของหลักสูตรแล้ว
ประกาศของหลักสูตร http://law.nida.ac.th/program/16/71 

หมายเหตุ
ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ว่าด้วยการศึกษา พ.ศ. 2561 
สาํหรับนักศึกษาที�เข้าศึกษาก่อนภาคการศึกษา 2/2563 

ข้อบังคับสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ว่าด้วยการศึกษา พ.ศ. 2563 
สาํหรับนักศึกษาที�เข้าศึกษาตั�งแต่ภาคการศึกษา 2/2563 

http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//ef0feef5f3039106782f3b65f22434c4.pdf
http://law.nida.ac.th/program/16/60


 

Update 15/05/2564 

ขั้นตอนการจัดทำ และการใช้แบบฟอร์ม 
 

ขั้นตอนการจัดทำ/การใช้แบบฟอร์ม แบบคำร้อง ชื่อแบบฟอร์ม 
เพื่อขอลงทะเบียนวิชา กม 9004 วิทยานิพนธ์ส่วนแรก  
(3 หน่วยกิต) ตามข้อบังคับฯว่าด้วยการศึกษา 
หมายเหตุ หลังจากได้ S ในวิชา กม 9004 นักศึกษาต้องสอบ
เค้าโครงให้ผ่านภายใน 2 ภาคการศึกษา มิเช่นนั้น เป็นเหตุ
ให้ส้ินสภาพนักศึกษาตามข้อบังคับ (ในกรณีที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้ต้องยื่นคำรอ้งขอขยายระยะเวลาการสอบ 
เค้าโครงตามแบบ ว.พ.พิเศษ 01 ในภาคที่ 2 หลังจากได้ S 
เท่านั้น และไม่ดำเนินการย้อนหลัง ไม่ว่ากรณีใด ๆ ) 

แบบ วพ. 01 แบบคำร้องเพื่อขอลงทะเบียนวิชา กม 9004 
วิทยานิพนธ์ (ส่วนแรก) 3 หน่วยกิต 

- ภายหลังจากได้ผลการศึกษา S ในวิชา กม 9004 
(วิทยานิพนธ์ส่วนแรกแล้ว) และ 

- เมื่อทราบกำหนดการที่ต้องสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์
ในภาคการศึกษานั้น (ในส่วนนี้จะนับเป็นสัดส่วนการ
ควบคุมวิทยานิพนธ์ของอาจารย์ที่ปรึกษา)  

แบบ วพ. 02 แบบคำร้องขอเสนอหัวข้อวิทยานิพนธ์และแต่งตั้ง
อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

แบบ วพ. 03 
(สำหรับอาจารย์ 

ที่ปรึกษา) 

แบบเสนอแต่งตั้งกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ต่อที่
ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร  

- จัดทำเล่มเค้าโครงวิทยานิพนธ์แล้วเสร็จ และอาจารย์
ที่ปรึกษาเห็นสมควรให้สอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์ 
พร้อมลงระบบ i-Thesis 

- ให้นักศึกษายื่นเอกสาร วพ.04 - วพ.07 และเล่ม 
เค้าโครงวิทยานิพนธ์ในคราวเดียวกันเพื่อดำเนินการ
เตรียมความพร้อมในการสอบเค้าโครง 

- หลักสูตรนัดวันสอบ และแจ้งกำหนดการสอบให้ทราบ 

แบบ วพ. 04 แบบคำร้องขอเสนอแต่งตั้งกรรมการสอบ
วิทยานิพนธ์ 

แบบ วพ. 05 แบบคำร้องขออนุมัติสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์ 
แบบ วพ. 06 แบบรับรองผลการตรวจคัดลอกวิทยานิพนธ์ 

(สอบเค้าโครง) 
แบบ วพ. 07 แบบประเมินผลการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์ 

หลังวันสอบเค้าโครงผ่านแล้ว นักศึกษาต้องดำเนินการ
ลงทะเบียนภายใน “2 สัปดาห์” ให้เสร็จส้ิน  
มิฉะนั้น จะมีค่าปรับลงทะเบียนล่าช้าตามอัตราของสถาบัน 

แบบ วพ. 08 แบบคำร้องขอลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ (ส่วนที่ 2) 
9 หน่วยกิต 

- จัดทำเล่มวิทยานิพนธ์แล้วเสร็จ และอาจารย์ที่ปรึกษา
เห็นสมควรให้สอบป้องกัน  

- ให้นักศึกษายื่นเอกสาร วพ.09 - วพ.12 และเล่ม 
วิทยานิพนธ์ในคราวเดียวกันเพื่อดำเนินการเตรียม
ความพร้อมในการสอบป้องกัน 

- หลักสูตรนัดวันสอบ และแจ้งกำหนดการสอบให้ทราบ 

แบบ วพ. 09 แบบคำร้องขออนุมัติสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
แบบ วพ. 10 แบบรับรองผลการตรวจคัดลอกวิทยานิพนธ์ 

(สอบป้องกัน) 
แบบ วพ. 11 รายงานการแก้ไขวิทยานิพนธ์ ตามความเห็นของ

กรรมการสอบเค้าโครงวิทยานิพนธ์ 
แบบ วพ. 12 แบบประเมินผลการสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 

กรณีทีม่ีการเปล่ียนแปลงชื่อวิทยานิพนธ์ ให้ยื่นแบบ วพ.13 
และต้องดำเนินการแก้ไขในระบบ i-Thesis ด้วย  

แบบ วพ. 13 แบบคำร้องขอเปล่ียนแปลงชื่อหัวข้อวิทยานิพนธ์ 
(ถ้ามี)  

http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//4987a2af3bdd58adef4cbee97f05238b.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//f1f1468da14e707103812ee9ab3d2b07.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//450968fb8b474c390eb61d7a887977bc.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//195b3b8c15d89a81d9bd33fbaaa2b571.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//115035c509c0913aba25c342661ec972.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//107e5efd748bd12673f6a79a09e7bc20.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//9e548014c86659dbea188ea697d89982.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//aa20e0575a52365683b95e6eb6a21121.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//ff289ef0131f492198412a561761754e.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//b737944cc42f8cc70540f2d376b29bad.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//58f3c3b9169dbcae6477f39fc4b18563.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//1d24d989329b556e518045aec282bf4f.pdf
http://law.nida.ac.th/statics/ui/files//9ce87418377e4afb953173566c3f0a24.pdf


 

Update 15/05/2564 

ขั้นตอนการจัดทำ/การใช้แบบฟอร์ม แบบคำร้อง ชื่อแบบฟอร์ม 
- เมื่อได้แกไ้ขเล่มจากการสอบป้องกันแล้ว ให้อาจารย์ที่

ปรึกษารับรองผลการแก้ไข เพือ่ดำเนินการส่งต่อให้
สำนักบรรณาสารการพัฒนาตรวจสอบรูปแบบต่อไป 

- คณะส่งตรวจรูปแบบ (โดยปกติใช้เวลา 10-15 วันทำ
การ) และภายหลังจากได้รับผลการตรวจจะแจ้งให้
นักศึกษาทราบ 

แบบ วพ. 14 แบบรับรองผลการแก้ไขและอนุมัติให้ส่งให้
สำนักบรรณาสารฯตรวจรูปแบบ 

- นักศึกษาแก้ไขตามความเห็นของสำนักบรรณาสาร
การพัฒนา (อาจจะมากกว่า 1 ครั้ง ขึ้นกับรายละเอียด
การแก้ไข) 

- นักศึกษาแก้ไขเสร็จส้ิน ให้อาจารย์ที่ปรึกษาลงนาม
รับรองในแบบ วพ. 15 พร้อมกับเสนอพรอ้มเล่มที่มี
การแก้ไข เพือ่เสนอลงนาม 

- นักศึกษาดำเนินการเสนอให้กรรมการสอบลงนามโดย
อาจารย์ที่ปรึกษาลงนามเป็นลำดับแรก เมื่อลงนาม
ครบถ้วนแล้วจึงเสนอเล่มวิทยานิพนธ์มายังคณบดีให้
ลงนามเป็นลำดับสุดท้าย (แนบ วพ.15)  

แบบ วพ. 15 แบบรายงานการแก้ไขรูปแบบจากสำนักบรรณา
สารการพัฒนา 

- ในการจบการศึกษา นักศึกษาที่ทำวิทยานิพนธ์ต้อง
ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์ตามข้อบังคับฯ และ
เงื่อนไขอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น เงื่อนไขการรับทนุการศึกษา 

- หลักสูตรจะสามารถดำเนินการเพื่อขอจบการศึกษาไป
ยังสถาบันฯ เมื่อมีการเผยแพร่วิทยานิพนธ์ตามเกณฑ ์

แบบ วพ. 16 แบบรายงานการเผยแพร่ผลงานวิทยานิพนธ์  
 
 
  

- ในกรณีที่นักศกึษาไม่สามารถสอบเค้าโครงได้ภายใน
ระยะเวลา 2 ภาคการศึกษา หลังจากได้ S ในวิชา กม 
9004 (ไม่รวมภาคฤดูร้อน) ต้องทำคำร้องขอขยาย
ระยะเวลา (มิเช่นนั้นส่งผลต่อการส้ินสภาพนักศึกษา
ตามข้อบังคับสถาบันฯว่าด้วยการศึกษา)  

- ให้ส่งคำร้องในภาคการศึกษาที่ 2 (ไม่ว่าจะมีกำหนด
สอบหรือไม่ก็ตาม) เพือ่ป้องกันการส้ินสภาพนักศึกษา 
และหลักสูตรไม่ดำเนินการพิจารณาโดยให้มีผล
ย้อนหลัง ไม่ว่ากรณีใด ๆ  

แบบ วพ. พิเศษ 01 แบบคำร้องขอขยายระยะเวลาในการสอบเค้า
โครงวิทยานิพนธ์   
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